Die wichtigsten Details Akademie in lhrer Nahe

Veranstalter / Veranstaltungsort:

Fiir wen ist die Weiterbildung Kolping-Akademie Bamberg
: ) Wilhelmsplatz 3
geelgnet : 96047 Bamberg
KI-Praxisaqwendgr: www.kolpingbildung.de
¢ Mitarbeitende
e  Fachkrifte
e Sachbearbeitende Standorte der Akademien in der Kolping Gruppe Bamberg:
o ..
Ansbach www.kolpingbildung.de Tel: 0951 51947-0
KI-Manager: akademie@kolpingbildung.de
. . . i Bayreuth www.kolpingbildung.de Tel: 0951 51947-0
e  Fuhrungskrifte in der Sozialwirtschaft akademie@kolpingbildung.de
e Projektleiter / Projektleiterinnen Coburg www.kolpingbildung.de Tel: 0951 51947-0
d Daten?‘:huul{eau“fagte . . akademie@kolpingbildung.de
e engagierte Mltarbeltenc!e,‘dle strategisch Firth www.kolpingbildung.de Tel: 0951 51947-0
und verantwortungsvoll in ihren akademie@kolpingbildung.de
Orgznlsatlonen Kl einsetzen und nutzen Newstadt/  www.kolpingbildung.de Tel- 0951 51947-0
werden. Aisch akademie@kolpingbildung.de
Niirnberg www.kolpingbildung.de Tel: 0951 51947-0

Werden Sie fit fiir die Arbeitswelt von morgen!

Ob Kl-Praxisanwender oder KI-Manager: Starten Sie
jetzt Ihre Weiterbildung und gestalten Sie den Einsatz
von Kl kompetent, sicher und erfolgreich.

akademie@kolpingbildung.de

Bitte nehmen Sie jeweils Kontakt mit der Kolping-Akademie auf

Sichern Sie sich jetzt einen der begehrten Plitze in und !?Sfe” Sie sich weitere Informationen zusenden oder direkt Ku nSt| |Che IntEI I IgenZ

unserem neuen Weiterbildungsprogramm und personlich beraten. .

gestalten Sie die Zukunft Ihrer Organisation aktiv mit. naChhaItlg n utzen
Weiterfiihrende Informationen

Infoveranstaltung

Termin: 25.09.2026 um 16:00 Uhr Fir Fragen und Informationen kénnen Sie sich gerne telefonisch

Anmeldung unter: oder per E-Mail bei uns melden:

Tel: 0951/519470

Mail: akademie@kolpingbildung.de * Telefon: 0951/519470

e E-Mail: akademie@kolpingbildung.de
e |hr Ansprechpartner: Ulrich Drescher

Fir den KI-Praxisanwender ist eine Férderung durch die
KEB Bayern beabsichtigt.

Katholische
Erwachsenenbildung Bayerisches Staatsministerium fiir
KEB Bayern Unterricht und Kultus  §

www.kolpingbildung.de www.kolpingbildung.de


http://www.kolpingbildung.de/
mailto:akademie@kolpingbildung.de

Kinstliche Intelligenz verandert die Arbeitswelt und eroffnet
neue Moglichkeiten fir Organisation, Kommunikation und
Verwaltung.

KI wird in den 30-er Jahren so wichtig sein wie Lesen und
Schreiben — es wird eine Kernkompetenz fiir das Arbeiten
werden.

Unsere beiden Weiterbildungen vermitteln praxisnahes Wissen
fir den erfolgreichen und verantwortungsvollen Einsatz von Kl
im beruflichen Alltag.

KI-Praxisanwender

Als ,KI-Praxisanwender” lernen Sie, Kiinstliche Intelligenz
systematisch, sicher und produktiv in lhrem Berufsalltag
einzusetzen.

In 7 Online-Modulen steht die rein praktische Anwendung im
Mittelpunkt.

Sie arbeiten direkt mit den wichtigsten KI-Werkzeugen und
entwickeln Schritt fiir Schritt Ihr persénliches KI-Arbeitssystem.

Kosten: 60 €/ Modul, einzeln buchbar

KI-Manager

In einer zunehmend komplexen und digitalisierten Sozial-
wirtschaft braucht es Mitarbeitende, die nicht nur fachlich
kompetent, sondern auch zukunftsorientiert handeln. Diese
Weiterbildung bietet genau das — praxisnah, strategisch relevant
und mit direktem Mehrwert firr lhre Organisation.

Kosten: 2.600 €

e  (Carsten Lange
Diplom-Theologe | Studium KI-Management
e  Otmar Potjans
Diplom-Ingenieur | Coach und Unternehmensberater

Modul 1 — Professionell texten mit Ki

Bessere Prompts formulieren, Texte erstellen, die nicht nach KI
aussehen, Texte korrigieren und stilistisch optimieren, Texte im
eigenen Schreibstil generieren.

Termin: 07. Oktober 2026, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 2 — Bilder, Grafiken und Prasentationen mit Kl erstellen

Werbegrafiken, Infografiken, Illustrationen, Bildserien und
liberzeugende Prasentationen entwickeln.
Termin: 21. Oktober 2026, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 3 — Kl erfolgreich im Unternehmen einsetzen
Leitlinien zu Datenschutz, EU Al Act, Qualitatskontrolle,
Grenzen von Kl

Termin: 04. November 2026, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 4 — Effizient kommunizieren mit KI

Gesprache vorbereiten, Einwande bearbeiten, Meetings
strukturieren, Protokolle erstellen, Konflikte analysieren und
l6sen.

Termin: 19. November 2026, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 5 — Mit Kl recherchieren, planen und entscheiden
Informationen recherchieren und auswerten, Schulungs- und
Lernmaterialien entwickeln, Checklisten und Vorlagen
erstellen, Entscheidungsalternativen diskutieren, Dokumente
zusammenfassen.

Termin: 02. Dezember 2026, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 6 — Eigene Kl-Assistenten und Automatisierungen
entwickeln

KI-Agenten kennenlernen, Standardprozesse automatisieren
und wiederkehrende Aufgaben effizient erledigen lassen.
Termin: 14. Januar 2027, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Modul 7 — lhr persénliches KI-System aufbauen

Eine eigene Prompt-Bibliothek erstellen, Vorlagen entwickeln,
Automatisierungen einrichten und alle Bausteine zu einem
leistungsfahigen KI-Arbeitssystem verbinden.

Termin: 28. Januar 2027, 17:30 — 20:30 Uhr (4 UE)

Alle Module finden online statt und sind einzeln buchbar.

Weiterbildung im Uberblick — kompakt und praxisnah

Diese Weiterbildung ist gezielt darauf ausgerichtet, Fach-
und Fuhrungskrafte in der Sozialwirtschaft bei der Um-
setzung neuer Konzepte im Arbeitsalltag zu unterstiitzen.
Sie verbindet fundiertes Fachwissen mit praxis-orientierter
Projektarbeit und kollegialem Austausch.

Gesamtumfang: 67 Unterrichtseinheiten (UE)

Inhalte:

Modul 1 — Grundlagen und Potenziale
Termin: 29.01.2027

Modul 2 — Ethik und Recht
Termin: 25.02.2027

Modul 3 — Strategische Anwendung
Termin: 05.03.2027

Modul 4 — Projektentwicklung
Termin: 07.04.2027

Modul 5 — Teamarbeit und Kommunikation
Termin: 30.04.2027

Modul 6 — Prasentation und Feedback
Termin: 12.05.2027

Praxisbezug:

Die Teilnehmenden entwickeln im Rahmen der Weiter-
bildung eine eigene Projektarbeit, die durch erfahrene
Coaches begleitet wird. So wird der Transfer in die eigene
Organisation sichergestellt.

Digitale Lernumgebung:

Uber den Kolping Campus stehen alle Kursmaterialien so-
wie ein virtuelles Klassenzimmer zur Verfligung — fir Aus-
tausch, Reflexion und individuelle Vertiefung wahrend der
gesamten Kursdauer.

Transferaufgaben:

Jedes der fiinf Module enthalt eine konkrete Aufgaben-
stellung zur Anwendung des Gelernten im beruflichen
Kontext.



